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& Propos introductif

Objectif du
répertoire

Ce répertoire a été co-créé par le
réseau des Centres Ressources
lllettrisme (CRI) de la Région
Auvergne-Rhéne-Alpes.

Il vise a répondre aux questions
des entreprises et/ou des
salariés en direct, a la recherche
de formation en francais / dans
les savoirs de base.

Livret « Organismes de formation & salariés » Auvergne -

Informations
compilées

La liste des organismes de
formation (OF) est non-exhaustive
et tient compte des réponses
apportées par chaque OF a l'appel
du centre ressources du territoire.
Les CRI ne sont pas responsables
des contenus livrés par les OF.

Ce répertoire sera mis a jour
régulierement par le CRI de votre
territoire, pour rester un outil
efficace.

CRI Auvergne — contact@cri-auvergne.org / Mise a jour Avril 2022
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Questions a
poser aux OF

Lorsque vous prendrez contact
avec un ou plusieurs OF, pensez
bien a le/les questionner sur :

- les modalités d'accueil et
daccompagnement des publics,

- les supports et adaptations
des contenus par rapport au
poste de travail

- la prise en compte des
difficultés avec l'écrit et/ou avec
le numeérique.
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Profils linguistiques pouvant étre formeés : Options possibles :

« Territoires dintervention possibles

o Alpha - Publics dorigine étrangére (local. départemental, régional)

ayant été peu ou pas scolarisés dans leur langue maternelle

FLE Francais Langue Etrangére - Publics dorigine étrangére

» Formation organisée en collectif
ayant été scolarisés dans leur langue maternelle

« Formation possible en face a face

Illettrisme - Publics scolarisés en langue francaise

étant en difficulté dans les compétences de base (lecture, écriture, calcul, etc.) _ ,
» Formation pouvant étre en journée
Remise a niveau - Publics francophones

ayant besoin d'une mise a jour de leurs compétences de base

* Formation pouvant étre en journée
et/ou en horaires décalés (soirée, samedi)

Champs d'intervention possibles :

» Formation possible dans les locaux de I'entreprise

Apprentissage du francais : oral, écrit, lecture...

pour profils allophones ou francophones » Formation possible dans les locaux de I'OF

Remise a niveau en mathématiques « Formation possible au domicile du/de la salarié-e

Développement des compétences numeériques « Recours possible au distanciel

Apprentissage ou réapprentissage du francais
a visée professionnelle

9001

*» Centre d'examen habilité pour une certification

O @® @@ ¥ ©

Livret « Organismes de formation & salariés » Auvergne - CRIAuvergne — contact@cri-auvergne.org / Mise a jour Avril 2022 g PARLERA FR 4


mailto:contact@cri-auvergne.org

Tableau synthétique des organismes de formation

. ' Territoire Nom de
Profils , . ; Recours Formats . Fmancgments ’ .
L Thématiques des | Lieux de . Horaires des possibles couvert I'organisme
linguistiques . . possible au des .
, formations formation ) ) . formations de
accompagnés distanciel ? formations )
formation
FLE Frangais Fonds propres du salarié
CPF Départements de
OPCO I’Allier, Cantal et Puy- ADREC
AIF-P6le Emploi de-Déme
ILL RaN AFC Pdle Emploi
Fonds propres du salarié
CPF
FLE OPCO
Plan de développement Département de AFPA

Y-

des compétences de
I'entreprise
AIF-Pole Emploi
PIC IAE

I’Allier (Montlugon,
Moulins, Vichy)

Centre Allier

© ® ® @

AEX® ® ®
P & @

Francais
Fonds propres du salarié Département de
OPCO I’Allier : CAVILAM
AIF-P6le Emploi bassin de Vichy/Cusset
Pro
n Francais @ OPCO
Plan de développement Départements de
des compétences de I’Allier, Cantal, Haute- CLéS
. S I'entreprise Loire et Puy-de-Dome
ILL | RaN Pro PIC IAE
AIF-P6le Emploi

Livret « Organismes de formation & salariés » Auvergne - CRI Auvergne — contact@cri-auvergne.org / Mise a jour Avril 2022
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ERer Financements Territoire Nom de
rofils , . ; Recours Formats ; i ’ :
o Thématiques des Lieux de . Horaires des possibles couvert I'organisme
linguistiques . . possible au des .
) formations formation . . . formations de
accompagnés distanciel ? formations )
formation
Fonds prop;:)stu salarié Département de
FLE Fraucais OPCO I'Allier (bassin de GRETA
Plan de développement Montlugon) B b i
des com éterF:Ses de et du Puy-de-Dome ourbonnais
T R Francais ompeter (bassin de StEloy les | Combrailles
RaN =t I'entreprise Mines)
AIF-P6le Emploi
OPCO
n Franeais Plan de développement GRETA
. Département du Puy-
des compétences de R
v . de-Déme : Clermont
entreprise bassin clermontois
ILL | RaN Francais PIC IAE Auvergne
Pro ~ .
AIF-P6le Emploi
Fonds propres du salarié
n Frangais CPF Département de
OPCO I’Allier (bassin de GRETA

Francais
Pro

Plan de développement
des compétences de
I'entreprise

Vichy) et département
du Puy-de-Déme
(bassin de Thiers)

Dore Allier

AIF-P6le Emploi
Département du Puy-

U | Francais de-Dome : GRETA

CPF bassin du Livradois Li doi
OPCO Forez (Ambert et vradois

> F i lent j ‘al
ILL RaN e alentours jusqu’a Ia Forez
Chaise Dieu)
OPCO Cantal :

PIC IAE bassins d’Aurillac, Monts du

St Flour et Mauriac Cantal

Francais
Pro

0 ®H @ @®
@0 ® © ©0 @
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i Financements Territoire Nom de
Profils , . . Recours Formats . i ; .
L Thématiques des Lieux de . Horaires des possibles couvert I'organisme
linguistiques . . possible au des .
, formations formation ) ) ; formations de
accompagnés distanciel ? formations )
formation
Fonds propres du salarié
OPCO Sud du Puy-de-Déme
FLE Francais Plan de développement (Issoire, Brassac les
des compétences de Mines) GRETA
I'entreprise et nord de la Haute- Val d’Allier
RAN @ PIC IAE Loire (Brioude,
Pro

Autres aides (Mission
locale, armée)

Langeac)

® BB

\ Département de la
CPF Haute-Loire
OPCO _nauteole - GRETA du
PIC IAE Yssingeaux, Le Puy-en- Vel
i -sur- ela
@ AIF-Pble Emploi Velay, Monistrol-sur y
- Loire
FLE Frangais or |
OPCO Départements de
PIC IAE I’Allier, Cantal, Haute- OSENGO
AIF-P6le Emploi Loire et Puy-de-Déme

Francais
Pro

Livret « Organismes de formation & salariés » Auvergne -
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Liste
des organismes de formation (OF)
travaillant en direction de salariés
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ADREC TADREC

Formations & transformation

Profils linguistiques

. p Champs d’intervention
pouvant étre formés :

Thématiques de formation possibles :

FLE

Francais

Expériences particuliéres / Spécificités :
Expériences aupres de tous types d’entreprises, autoentrepreneurs, collectivités territoriales,
SIAE, travail temporaire. Expérience dans le secteur tertiaire

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Locaux de I'entreprise

Départ ts : Alli
épartements : Allier, Locaux de I'OF

Cantal et Puy-de-Déme

En face a face

En collectif (plusieurs
entreprises)

En collectif (une seule
entreprise)

Recours possible au distanciel

@ O®

Fonds propres du salarié

En journée CPF
Entrées et sorties permanentes OPCO
Entrées et sorties périodiques P6le Emploi (AIF)
(de date a date) AFC Pdle Emploi
Accompagnement au montage du
dossier

® @ ©
@

Prendre contact avec I'organisme de formation :

ADREC Mickael MICUCCI
Quallogi» Siege : 11 rue Emile Combe Gérant
= atruniau ancASt 63000 CLERMONT-FERRAND Tél.0637 8212 77

mickael.micucci@adrec-formation.fr

Site : https://www.adrec-formation.fr

1

AFPA Centre Allier Afpa""i"

-

Profils linguistiques

A . Champs d’intervention
pouvant étre formés :

Thématiques de formation possibles :

FLE

Maths ] Francais
Pro

Expériences particuliéres / Spécificités :
Expériences particulieres avec les SIAE, le travail temporaire

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Locaux de I'entreprise

Département de I'Allier Locaux de I'OF

En collectif (plusieurs

entreprises)
En collectif (une seule

entreprise)

Recours possible au distanciel

@ O®

Fonds propres du salarié
CPF
En journée OPCO

Entrées et sorties périodiques Plan de développement des
@ (de date a date). Adaptation compétences de I'entreprise

possible selon projet Péle Emploi (AIF)

PIC IAE pour les SIAE

Accompagnement au montage du
dossier

@®)

Prendre contact avec I’'organisme de formation :

AFPA centre Allier
Siége : rue J. Alexandre Duchet
03100 MONTLUGON

Sabrina BOUXIN

Quallopl» Responsable de formation

processus certifid
N REPUBLIQUE FRANCAISE

Tél. 06 1387 71 01

Site : https://www.afpa.fr/centre/centre- sabrina.bouxin@afpa.fr

de-montlucon
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CAVILAM S
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e bipane®

Profils linguistiques

A . Champs d’intervention
pouvant étre formés :

Thématiques de formation possibles :

FLE Francais F’;‘:’:‘"

Expériences particuliéres / Spécificités :
Expériences avec tous types d’entreprises, auto entrepreneurs, collectivités territoriales

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Locaux de I'entreprise
Locaux de I'OF

Département de I'Allier :
bassin de Vichy/Cusset

En face a face

En collectif (plusieurs
entreprises)

En collectif (une seule
entreprise)

Recours possible au distanciel

Fonds propres du salarié

OPCO

Péle Emploi (AIF)
Accompagnement au montage du
dossier

Centre d’examen habilité pour :
TCF, DELF, DALF

Prendre contact avec I'organisme de formation :

En journée
Entrées et sorties permanentes

® &= ©
® @ ®®

CAVILAM Alliance Frangaise Magali LEPRON
Quallopi» Siege : 1, avenue des Célestins Directrice des relations internationales
T——————— 03200 VICHY

Tél.04 703083 99
Site : https://www.cavilam.com mlepron@cavilam.com
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Profils linguistiques

A A Champs d’intervention
pouvant étre formés :

Thématiques de formation possibles :

FLE

Francais Maths ] Francais
Pro

Expériences particuliéres / Spécificités :
Expériences aupres d’entreprises entre 10 et 50 salariés, collectivités et SIAE

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Départements : Allier, Locaux de I'entreprise
Cantal, Haute-Loire et Locaux de I'OF
Puy-de-Déme

En face a face

En collectif (plusieurs
entreprises)

En collectif (une seule
entreprise)

= ©

OPCO
Plan de développement des
compétences de I'entreprise

E\" Journee ) Péle Emploi (AIF)

vec entrees et sorties PIC IAE pour les SIAE
périodiques (de date a . .
date) Orientation des personnes vers

des sites d'information
Accompagnement au montage du
dossier

Prendre contact avec I'organisme de formation :

CLéS Ida LEGAGNEUR
Qualiopi ), Siege : Place de I'Olme Chargée de développement
——_e 63270 VIC LE COMTE

Tél. 07 50 85 45 30
Site : https://www.cles-asso.fr ida.legagneur@cles-asso.fr
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Profils linguistiques

A . Champs d’intervention
pouvant étre formés :

Thématiques de formation possibles :

a FLE Francais Fr;l:;'ais

Expériences particuliéres / Spécificités :
Expériences avec les PME et SIAE

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Départements de I'Allier
et du Puy-de-Déme :
bassins de Montlugon et
Saint Eloy les Mines

Locaux de I'entreprise
Locaux de I'OF

En face a face

En collectif (plusieurs
entreprises)

En collectif (une seule
entreprise)

Recours possible au distanciel

= ©

PIC IAE pour les SIAE
Accompagnement au montage du
dossier

® & O®

En journée
Entrées et sorties périodiques (de date a date)

®

Prendre contact avec I'organisme de formation :

GRETA Bourbonnais Combraille
Siege : Rue Christophe Thivrier
03100 MONTLUCON

Edwige ROUCHON

Quallopl» Conseillere en Formation Continue

proessus certifie
N REPUBLIQUE FRANCAISE

Tél. 06 76 97 81 33

Site http://greta.ac-clermont.fr/nos- edwige.rouchonl@ac-clermont.fr

greta/greta-bourbonnais-combaille-montlucon/
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G R ETA Clermont Auvergne

Clermoat nn@) )

CLERMONT. AUVENGNE m
FORMEZ-VOU! EMA!

Profils linguistiques

~ . Champs d’intervention
pouvant étre formés :

Thématiques de formation possibles :

Frangais Francais
Pro

FLE

Expériences particuliéres / Spécificités :
Expériences avec tous types d’entreprises, collectivités territoriales, SIAE, travail temporaire

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :
Département Puy-de-

Déme uniquement le
bassin clermontois

Locaux de I'entreprise
Locaux de I'OF

En collectif (plusieurs
entreprises)
En collectif (une seule
entreprise)

En journée
En horaires décalés
Entrées et sorties périodiques

(de date a date)

Recours possible au distanciel

@
@ O®

OPCO

Plan de développement des

compétences de I'entreprise

Péle Emploi (AIF)

PIC IAE pour les SIAE
Accompagnement au montage du
dossier

Centre d’examen habilité pour :
DCL
Evaluateur CLEA

Prendre contact avec I'organisme de formation :

@®)

GRETA Clermont Auvergne
Qualiopl ), Siege : 21, Bd R Schuman

processus certifié

i i 63002 CLERMONT-FERRAND

Céline CLEMENCOT
Conseillere en Formation Continue

Tél. 06 11 77 25 86

Site : http://greta.ac-clermont.fr celine.clemencot@ac-clermont.fr
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G R ETA Dore Allier EEE“BCL"‘%UEE )ZEEM)

Egalité
Fraternité

Profils linguistiques

. . Champs d’intervention
pouvant étre formés :

Thématiques de formation possibles :

(x FLE _:' \- Francais Fr;:::ais

Expériences particuliéres / Spécificités :
Expériences avec les PME et les SIAE

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Département du Puy-de-
Dome et de I'Allier :
bassins de Vichy et de
Thiers

Locaux de I'entreprise
Locaux de I'OF

En collectif (plusieurs
entreprises)
En collectif (une seule
entreprise)

Recours possible au distanciel

PIC IAE pour les SIAE
Accompagnement au montage du
dossier

En journée
Avec entrées et sorties
périodiques (de date a date)

® & O®

® @®

Prendre contact avec I'organisme de formation :

Nathalie MIRANDA
Conseillere en Formation Continue

GRETA Dore Allier
Qualiopip), Siege : Boulevard du 8 mai 1945

s puBLiGUE FRANGAISE 03300 CUSSET Tél. 04 70 97 16 58

Site : http://www.greta-doreallier.fr/ nathalie.mirandal@ac-clermont.fr
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G R ETA Livradois Forez Em momeeR

Profils linguistiques

o . Champs d’intervention
pouvant étre formés :

Thématiques de formation possibles :

n ILI Francais Francgais
Pro

Expériences particuliéres / Spécificités :
Expériences avec des PME, autoentrepreneurs, collectivités territoriales, SIAE

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Département du Puy-de-
Déme : bassin du
Livradois-Forez (Ambert,
Olliergues)

Locaux de I'OF

En collectif (plusieurs
entreprises)
En collectif (une seule
entreprise)

Recours possible au distanciel

CPF

OPCO
Accompagnement au montage du
dossier

Centre d’examen habilité pour :
TCF, DCL

Prendre contact avec I’'organisme de formation :

En journée

® &
® ® ®

GRETA du Livradois FOREZ
Siege : 48 Avenue de la Résistance
63600 AMBERT

Yvelise ANDRE

Ouallopl» Conseillere en Formation Continue

processus certifié
N REPUBLIQUE FRANGAISE

Tél.0473823171

Site : http://greta.ac-clermont.fr/nos- T —

greta/greta-livradois-forez-ambert

t! PARLERAFR 1
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unXE)) 3 )
GRETA wmonts du cantal pomsov

Profils linguistiques
pouvant étre formés :

Champs d’intervention
Thématiques de formation possibles :

a FLE Francais Fr;:znis

Expériences particuliéres / Spécificités :
Expériences avec des entreprises de plus de 50 salariés et les SIAE

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Locaux de I'entreprise
Locaux de I'OF

Département du Cantal :
les bassins d’Aurillac,
Saint Flour et Mauriac

En face a face

En collectif (plusieurs
entreprises)

En collectif (une seule
entreprise)

Recours possible au distanciel

@&~ ©
® @ O®

OPCO
En journée PIC IAE pour les SIAE
Horaires décalés Accompagnement au montage du
Entrées et sorties permanentes dossier

Prendre contact avec I'organisme de formation :

GRETA Monts du Cantal
Siege : 10 rue du Docteur Chibret
Qualiopi,), 15000 AURILLAC

processus certifig

Valérie RUEDA
Conseillere en Formation Continue

B REPUBLIQUE FRANGAISE

Tél. 04 71 45 49 50

Site : http://greta.ac-clermont.fr/nos- )
valerie.rueda@ac-clermont.fr

greta/monts-du-cantal/

Livret « Organismes de formation & salariés » Auvergne - CRI Auvergne — contact@cri-auvergne.org / Mise a jour Avril 2022

GRETA val ¢atier OV

Profils linguistiques
pouvant étre formés :

Champs d’intervention
Thématiques de formation possibles :

Fr.ncals Fr:::?i.

Expériences particuliéres / Spécificités :
Expériences avec tous types d’entreprises, collectivités territoriales, SIAE.
Intervention dans les secteurs du travail temporaire, aide a domicile, propreté,
restauration et armée de terre

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Département : Sud du
Puy-de-Déme et nord de
la Haute-Loire

Ville(s) : Issoire, Brassac
les Mines, Brioude,
Langeac

Locaux de I'entreprise
Locaux de I'OF

En face a face

En collectif (plusieurs
entreprises)

En collectif (une seule
entreprise)

Recours possible au distanciel

#© ©
@ O®

Fonds propres des salariés
OPCO

Plan de développement des
compétences de I'entreprise

En journée

Entrées et sorties PICIAE pour les SIAE

périodiques (de date & Financements spécifiques Mission
date) Locale, armée

Accompagnement au montage du
dossier

Prendre contact avec I'organisme de formation :

GRETA Val d’Allier
Siege : 3 rue René Dessiove
63500 ISSOIRE

Laétitia DAUPEUX

Quallopl» Conseillere en Formation Continue

processus certifid
N REPUBLIQUE FRANCAISE

Tél. 06 46 04 73 27

Site : http://greta.ac-clermont.fr/nos- e

greta/greta-val-dallier/
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GRETA du Velay S )kreta ))

| 4 | du VELAY )))

Profils linguistiques

A . Champs d’intervention
pouvant étre formés :

Thématiques de formation possibles :

a FLE Francais l"r;r::nls

Expériences particuliéres / Spécificités :
Expériences avec des entreprises de 10 a 50 salariés dans le secteur du batiment et avec les SIAE

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Département : Haute
Loire

Ville(s) : Le Puy en Velay,
Yssingeaux, Monistrol sur
Loire

Locaux de I'entreprise
Locaux de I'OF

En face a face

En collectif (plusieurs
entreprises)

En collectif (une seule
entreprise)

Recours possible au distanciel

CPF
En journée OPCO

Entrées et sorties permanentes PIC IAE pour les SIAE

et entrées et sorties Accompagnement au montage du

périodiques (de date a date) dossier

Centre d’examen habilité pour :
TCF

Prendre contact avec I'organisme de formation :

® &= ©
® @ ®

GRETA du Velay Fabienne VIDAL
Qualiopi)), Siége : 27 bd Président Bertrand Conseillere en Formation Continue
naérusuiaus FRanGATsE 43000 LE PUY-EN-VELAY

Tél. 04 71 09 80 20

Site : https://www.velay.greta.fr/ fabienne.vidal@ac-clermont.fr
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Profils linguistiques

o . Champs d’intervention
pouvant étre formés :

Thématiques de formation possibles :

Francais Francais
Pro

FLE

Expériences particuliéres / Spécificités :
Expériences avec des entreprises de moins de 10 salariés, entreprises entre 10 et 50 salariés et SIAE

Options possibles pour les publics salariés en recherche de formation :

Locaux de I'entreprise
Locaux de I'OF

Départements : Allier,
Cantal, Haute-Loire et
Puy-de-Déme
En collectif (plusieurs
trepri
en reprlse.s) Recours possible au distanciel
En collectif (une seule
entreprise)
CPF
OPCO
P6le Emploi (AIF) :
PIC IAE pour les SIAE

Accompagnement au montage du
dossier

@ Centre d’examen habilité pour (Cantal) :
TCF

Prendre contact avec I'organisme de formation :

En journée
Entrées et sorties périodiques
(de date a date)

® G O®

OSENGO Corinne FONTANIER
Qualiopip), Siége : 35 rue du Pré la Reine Directrice Générale

processus certifi¢

s s 63000 CLERMONT FERRAND
Site : https://osengo.fr/

Tél.04 733435 21
c.fontanier@osengo.fr
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Contact

Pour plus dinformations, contactez
le Centre Ressources lllettrisme de votre territoire
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Centre Ressources Auvergne = 9)
CRI Auvergne (LEU;
Tel. 0473 90 48 16 L

Mail. contact@cri-auvergne.org

EX

MINISTERE

DU TRAVAIL,

DE L'EMPLOI

ET DE L'INSERTION
Liberté
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