
 

 

 

 

 

CRI Auvergne  

6 rue du Clos notre Dame  
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04.73.90.48.16 

contact@cri-auvergne.org 

  

Objectif général 

• Comprendre le concept d’apprenance 

• Explorer la compétence clé « Apprendre à apprendre » 

• Elaborer un plan d’action personnel 

Contenus  
- Echange sur l'expérience et les attentes des participants 
- La notion d’apprenance : concept, références,  
- Les 7 compétences clés du travail de demain  
- La compétence clé "apprendre à apprendre" (richesse, souplesse, 

exploration). 
 Présentation de la démarche « apprendre à apprendre pour accéder à  

                l'autonomie » dans une approche globale d'apprendre à apprendre : 
                référentiel, positionnement, espaces d’apprentissage, posture du  
                formateur, outils et méthodes à utiliser  

 Prise en main d'outils et de ressources (exemples : carte heuristique, Espace  
   personnel d’apprentissage …)  
 Elaboration d'un plan d'action personnel. 

Modalités pédagogiques  
Méthode participative, apports de connaissances 

Public visé  
Tout public 

Participation  
Gratuite pour les adhérents – S’inscrire au préalable via un formulaire accessible en 
cliquant sur ce lien 
 

Horaires : 9h00 – 12h30 / 14h00 – 17h30 — Durée : 7 heures 

Intervenante 

• Valérie Alibert, conseillère en formation continue - Greta du Velay 

 

 

Nous avons déjà abordé ce thème dans le cadre de Doc en stock lors du webinaire du 
13 mai 2022. En savoir + 

« APPRENDRE A APPRENDRE »  

Une compétence clé à acquérir et à développer au cours de la vie.  

La démarche d’apprenance 

 

Au CRI, 6 rue Clos Notre Dame à Clermont-Ferrand  

Mercredi 22 mars 2023 
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